
 Приложение 1 

к приказу Управления образования администрации  

Прокопьевского района 

от 04.06.2018  № 360 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о муниципальном конкурсе «ПЕДАГОГ - ИННОВАТОР» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения 

муниципального конкурса профессионального мастерства «Педагог - 

инноватор» (далее - Конкурс). 

1.2. Конкурс ориентирован на развитие инновационных 

образовательных практик, популяризацию и пропаганду инновационной 

деятельности, обеспечивающей современное качество образования. 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

 2.1. Конкурс проводится в целях повышения инновационного 

потенциала систем образования, повышения значимости инновационной 

деятельности в развитии современного образования. 

 2.2. Задачи конкурса: 

 -создавать условия для профессионального сопровождения и научно-

методической поддержки инновационной деятельности в образовании; 

- выявлять опыт инновационной деятельности, направленной на 

повышение качества образования; 

- способствовать совершенствованию системы оценки и стимулирования 

труда работников образования, повышению престижа учительской 

профессии; 

 -презентовать инновационные образовательные практ ики широкому 

педагогическому сообществу и общественности. 

 

3. Организатор и участники конкурсного отбора 

3.1. Конкурс проводит и организует Управление образования 

администрации Прокопьевского муниципального района. 

3.2. Участниками Конкурса являются педагогические работники 

образовательных учреждений Прокопьевского муниципального района  

3.3. К участию в Конкурсе допускаются педагогические работники, 

соответствующие следующим требованием: 

- имеют высшее или среднее профессиональное образование; 

- основным местом их работы является образовательное учреждение.  



3.4. Выдвижение кандидатов для участия в Конкурсе может 

осуществляться педагогическими коллективами образовательных 

учреждений, коллективами обучающихся, родительской общественностью. 

3.5. Для организационно-методического обеспечения и проведения 

создаётся организационный комитет Конкурса и жюри Конкурса: 

Организационный комитет Конкурса: 

- определяет порядок, сроки и место проведения Конкурса; 

- разрабатывает пакет документов по проведению Конкурса; 

-организует конкурсные мероприятия; 

-определяет требования к оформлению конкурсных работ; 

- принимает и регистрирует конкурсные материалы;  

-определяет состав конкурсной комиссии, жюри;  

-создаёт условия для психологического комфорта и поддержки 

участников Конкурса. 

 -подводит итоги Конкурса; 

 -формирует список победителей и лауреатов конкурса; 

 -организует торжественную церемонию награждения победителей и 

лауреатов конкурса. 

 3.6. Членами жюри Конкурса могут являться: 

 -представители администрации Прокопьевского муниципального 

района; 

 -работники Управления образования администрации Прокопьевского 

муниципального района; 

 -педагогические работники образовательных учреждений; 

 -представители общественных организаций. 

 3.7. Персональный состав организационного комитета и жюри 

Конкурса  утверждаются приказом Управления образования администрации 

Прокопьевского муниципального района. 

 

4. Порядок проведения конкурса 

4.1. Для  участия в Конкурсе претенденту необходимо предоставить в 

организационный комитет заявку на участие в Конкурсе  на бумажном и 

электронных  носителях  (Приложение 1). 

 4.2. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

  - «Инновации в обучении»;  

  - «Инновации в воспитании»;  

  - «Инновации в управлении». 

4.3.   Конкурс проводится в один тур: очный.  

  4.4. Конкурс проводится в 2 этапа: 

  1 этап - презентация инновационного опыта; 

  2 этап - конкурсное  занятие  (урок,   занятие, классный час, внеурочное 

занятие, методики  и т.п.) 



  4.5. Публичное представление конкурсной работы проводится в 

соответствии с регламентом (презентация – до 10 минут, ответы на вопросы 

жюри – 5 минут). 

           4.6. Проведение конкурсного занятия - 30минут. 

 4.7. Конкурсные материалы должны быть представлены на бумажных 

и электронных носителях. Объем не должен превышать 8 печатных страниц 

при параметрах: формат – А4; поля: верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 

см, правое – 1,5 см; шрифт - Times New Roman, размер – 14, интервал – 

полуторный. Оформление титульного листа с данными авторов (ФИО 

полностью, должность, индекс и почтовый адрес, контактные телефоны) 

обязательно для каждого материала. 

                                    

5. Подведение итогов Конкурса 

5.1.  По итогам Конкурса определяются: 

-победители Конкурса, которым присваивается звание  «Педагог-

инноватор»;  

-лауреаты Конкурса (участники, занявшие в соответствии с 

количеством баллов  2-3 места). 

5.2. Победители и лауреаты Конкурса награждаются дипломами 

Управления образования администрации Прокопьевского муниципального 

района и ценными подарками.  

5.3. Участники получают сертификаты. 

5.4. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право учредить 

дополнительные номинации Конкурса. 

6. Критерии оценки конкурсных материалов 

6.1. Конкурсные материалы оцениваются экспертной группой, 

формируемой оргкомитетом конкурса, на основании следующих критериев 

(приложение 2). 

 6.2. Презентация инновационного опыта оценивается жюри по 

следующим критериям: 

- умение четко выразить основную идею инновационного продукта; 

- умение лаконично представить сущность инновационного продукта, 

его содержание; 

-представление преимуществ данного продукта в сравнении с 

аналогами; 

-демонстрация результативности и перспектив развития 

инновационной деятельности. 

6.3. Оценка конкурсного занятия осуществляется конкурсной 

комиссией по следующим критериям: 

- актуальность тематики представленного материала, его соответствие 

современным профессиональным требованиям. 

- новизна и оригинальность представленного материала. 

- практическая значимость. 



-целостность, логичность и структурированность содержания 

материалов. 

-качество оформления представленных материалов. 

6.4. Максимальное количество баллов -80 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к Положению о муниципальном конкурсе  

«Педагог - инноватор» 

 

Заявка на участие в муниципальном конкурсе «Педагог – инноватор» 

 

 
К заявке могут быть приложены рецензии и экспертные заключения, копии имеющихся 

наградных документов, другие рекламно-информационные материалы по усмотрению 

участника конкурса.                                                        

 

 

 

 

 

Руководитель образовательного учреждения        ________/_______________ 
                                                                                                                                        подпись                    ФИО 

«________»______________201 г. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОУ ФИО Должность Название  

конкурсной 

работы 

Стаж работы 

в должности 

     



Приложение 2 

к Положению о муниципальном конкурсе  

«Педагог - инноватор» 

 

 

                               Критерии оценивания материалов 

Муниципального конкурса  «Педагог – инноватор» 

 

 

Публичное представление   (презентация) 

инновационной работы 

Баллы 

1. Умение четко выразить основную идею 

инновационного продукта. 
5 

2. Умение лаконично представить сущность 

инновационного продукта, его содержание. 

 

5 

3. Представление преимуществ данного продукта в 

сравнении с аналогами. 

 

5 

4. Демонстрация результативности и перспектив 

развития инновационной деятельности. 

 

5 

 

 

 

Итого 20 

Конкурсное        занятие  

1. Актуальность инновационного продукта  

направленность на решение профессионально-

значимых проблем. 

10 

2. Новизна подхода к решению обозначенных 

проблем. 

10 

3. Практическая значимость и эффективность в 

работе. 

 

           10 

4. Целостность материалов инновационного  

продукта. 
10 

5.   Результативность апробации (применения, 

внедрения) инновационного продукта. 

10 

6.  Качество оформления представленных материалов. 10 

Итого 60 

Всего баллов 80 



 

 

 

 

 

 

 

 


